
 

 

 



Цель: создание условий для развития и расширения туристско-краеведческой и 

социально-гуманитарной деятельности учащихся МАУДО «Станция детского и 

юношеского туризма и экскурсий (юных туристов)», как комплексного средства 

формирования здорового образа жизни и всестороннего развития личности ребенка. 

Задачи:    

1. Эффективность обучения путем повышения качества образования, создания 

единого образовательного пространства в соответствии с требованиями к 

дополнительному образованию.  

2. Повышение мотивации учащихся путем участия в конкурсах и 

соревнованиях с присвоением спортивных разрядов и званий.  

3. Организация разнообразных видов деятельности, удовлетворяющих 

интересы, способности и потребности ребенка.  

4. Создание условий для самореализации, самопознания, самоопределения 

личности ребенка.  

5. Формирование у детей потребности в здоровом образе жизни.  

6. Активизация участия родителей, социума в деятельности МАУДО 

СДЮТурЭ.  

7. Совершенствование системы повышения профессиональной квалификации 

педагогических кадров.  

8. Укрепление материально-технической базы Станции путем обновления 

туристского снаряжения и обеспечения учебно-воспитательного процесса 

современным мультимедийным оборудованием.  

9. Расширение экономической самостоятельности и открытости деятельности 

Станции. 

 

Организация деятельности, направленной на получение 

дополнительного  образования. 
Достижение целей и решение задач обеспечиваются за счет реализации 

мероприятий. 

Решение задачи по развитию эффективности обучения путем повышения качества 

образования, создания единого образовательного пространства в соответствии с 

требованиями к образованию: 

 Создание единого образовательного пространства.  

 Использование информационных технологий.  

 Внедрение педагогического наставничества.  

 Вовлечение родителей. 

Для решения задачи по повышению мотивации учащихся путем участия в 

конкурсах и соревнованиях с присвоением спортивных разрядов и званий: 

 Индивидуальный подход.  

 Удовлетворение потребностей.  

 Использование разных видов мотивации.  



Решение задачи по о рганизации разнообразных видов деятельности, 

удовлетворяющих интересы, способности и потребности ребенка: 

 Создание развивающей предметно-пространственной среды.  

 Поддержка детской инициативы.  

 Предоставление дополнительных образовательных услуг.  

 Использование различных приёмов и методов.  

 Создание положительного психологического микроклимата.  

Для решения задачи по созданию условий для самореализации, самопознания, 

самоопределения личности ребенка: 

 Личностный подход.  

 Вовлечение учащихся в групповую деятельность.  

 Предоставление максимально возможной свободы и самостоятельности. 

 Использование проблемных, поисковых, исследовательских методов.  

 Создание ситуаций успеха.  

Решение задачи по формированию у детей потребности в здоровом образе жизни.  

 Создание предметно-развивающей среды.  

 Использование различных форм обучения.  

 Работа с родителями.  

Решение задачи по активизация участия родителей, социума в деятельности 

МАУДО СДЮТурЭ.  

 Проектная деятельность.  

 Совместные семейные мероприятия.  

 Мастер-классы  

 Дни открытых дверей.  

В рамках задачи совершенствования системы повышения профессиональной 

квалификации педагогических кадров: 

 Обеспечение ежегодного повышения квалификации. 

 Внедрение механизмов оценки готовности к профессиональной деятельности. 

 Разработка и внедрение образовательных программ. 

В рамках задачи по укреплению материально-технической базы Станции путем 

обновления туристского снаряжения и обеспечения учебно-воспитательного 

процесса современным мультимедийным оборудованием: 

 Обновление туристского снаряжения. 

 Обеспечение учебно-воспитательного процесса современным мультимедийным 

оборудованием. 

В рамках задачи по расширению экономической самостоятельности и открытости 

деятельности Станции. 



 Расширение деятельности организаций, внедрение электронных сервисов и 

приложений.  

 Регулярная актуализация нормативно-правовой базы. 

 .Внедрение и развитие структуры открытого электронного мониторинга, а 

также обязательной публичной отчётности организации на постоянной основе. 

 

Формы реализации поставленных задач: 

  педагогический совет; 

  наблюдательный совет; 

 совещания при директоре,  

 работа методических объединений педагогов; 

  массовая работа; 

  контроль, анализ деятельности, мониторинг; 

  работа с родителями. 

 

Педагогические советы 

 

Август 

Тема: «Анализ программы развития учреждения за  2024 - 2025 учебный год. 

Основные направления работы на 2025 - 2026 учебный год» 

отв.: директор, зав. отделом, методист 

Январь 

Тема: «Эффективное использование материально-технической базы 

учреждения».  

отв.: директор, зам. директора 

Май 

Тема: «Анализ деятельности учреждения за 2025 - 2026 учебный год. 

Перспективы развития учреждения на   2026 - 2027 учебный год». 

отв.: директор, зам. директора 

 

 

Совещания при директоре 

Сентябрь 

Комплектование детских объединений. Составление и утверждение учебного 

плана. Подготовка графика занятости учебных кабинетов. Готовность здания к 

началу учебного года, отчёт по ремонтным работам. 

    отв.: директор, зам.директора, завхоз 

Октябрь  

Проведение вводного инструктажа по ТБ с сотрудниками и обучающимися 

отв.: директор, зам.директора, зав.отделом 

Декабрь 



Организация новогодних праздничных мероприятий, подготовка к проведению 

зимних каникул. 

отв.: директор, зав.отделом 

Январь 

Выполнение образовательных программ за I полугодие. 

отв.: директор, зав.отделом 

Март 

Посещаемость занятий обучающимися и сохранность контингента в детских 

объединениях  

отв.: директор, зав.отделом 

Апрель 

Итоги проведения весенних каникул 

отв.: директор, зав.отделом 

Май 

Осуществление контроля по заполнению отчётной документации, ведению 

педагогами документации объединений 

отв.: директор, методист 
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